
Recruiting & Talent-Pool Management (m/w/d) 

Geringfügig 

SYNNOVATION ist eine Unternehmensberatung mit dem Fokus auf Vertriebsdienstleistungen im
erklärungsbedürftigen, technischen B2B-Vertrieb. Wir haben es uns als Aufgabe gemacht, unsere
Auftraggeber bei ihren vielfältigen Vertriebsaufgaben im Direktvertrieb bestmöglich zu unterstützen und
leben unseren Leitspruch „Wir reden nicht nur, wir packen an!“.
Unser Leistungsangebot startet bei der Akquise potenzieller Kunden, reicht über Business Development- und
Key Account Management Aufgaben, bis hin zur Übernahme von Vertriebsleitertätigkeiten.

Laptop und Handy auch zur 

privaten Nutzung
Freie Zeiteinteilung/Home 
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Team

Innovative 

Unternehmensführung

office@synnovation.eu 9330 Treibach/Althofen +43 (0) 660 224 38 19

Wir freuen uns bereits auf Deine Bewerbungsunterlagen unter:  office@synnovation.eu
Weitere Informationen zu unserem Unternehmen findest Du unter: www.synnovation.eu

Sie interessieren sich für Berufe, Menschen und individuelle Karrierewege? Sie möchten gerne
wieder ins Berufsleben einsteigen oder einen Umstieg ins Personalwesen schaffen? Dann kommen
Sie in unser Team! Für unser Büro in Treibach/Althofen suchen wir Support im Recruiting und
Talent-Pool Management.

Ihr Profil: 

• Kommunikative Persönlichkeit mit Verantwortungsbewusstsein 
• Strukturierte, genaue und lösungsorientierte Arbeitsweise 
• Erste Erfahrungen im Personalwesen von Vorteil 
• Kreativität, hohe Flexibilität sowie strukturierte und selbständige Arbeitsweise 
• Offenheit und Freude am Netzwerken

Wir bieten: 

• Selbstständiges Arbeiten in einer verantwortungsvollen Position. 
• Sicherer Arbeitsplatz mit fairer, angemessener Vergütung 
• Angebote zur Weiterbildung 
• Modernes Arbeitsumfeld, kollegiales Miteinander und Gestaltungsfreiraum 
• Laptop und Handy 
• Homeoffice und freie Arbeitszeiteinteilung  

Neue Vertriebskanäle

Neue Branchen

Neue Kunden

mailto:office@synnovation.eu
http://www.synnovation.eu/
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